Comune di Perdaxius Prot. n. 0005074 del 15-10-2019 arrivo

COMUNE DI PERDAXIUS
PROVINCIA SUD SARDEGNA

Verbale n. 8/19 OGGETTO: PARERE SULLA PROGRAMMAZIONE TRIENNALE DEL
Data 11 ottobre 2019 | FABBISOGNO DI PERSONALE 202072022

L'anno dumiladicianove, il giorno 11 del mese di ottobre, alle ore 18,00, il Revisore si & riunito per
esprimere il proprio parere in merito alla proposta di deliberazione della Giunta Comunale n. 69 del 9
ottobre 2019 ad oggetto: “Programmazione friennale del fabbisogno di personale triennio 2020/2022";

sk

Premesso che:

a) I'articolo 91 del d.Lgs. n. 267/2000 prevede che “Gli enti locali adeguano i propri ordinamenti ai principi
di funzionalita e di ottimizzazione delle risorse per il migliore funzionamento dei servizi compatibilmente
con le disponibilita finanziarie e di bilancio. Gli organi di vertice delle amministrazioni locali sono tenuti
alla programmazione triennale del fabbisogno di personale, comprensivo delle unita di cui alla legge 12
marzo 1999, n. 68, finalizzata alla riduzione programmata delle spese del personale”

b) l'articolo 19, comma 8, della legge n. 448 del 28 dicembre 2001, prevede che 'organo di revisione
accerti che i documenti di programmazione del fabbisogno di personale siano improntati al rispetto del
principio di riduzione complessiva della spesa, di cui all'articolo 39 della legge n. 449/1997;

c) l'articolo 239, comma 1, lettera b.1) del d.Lgs. n. 267/2000 (come modificato dall'articolo 3 del decreto
legge 10 ottobre 2012, n. 174), prevede che I'organo di revisione esprima parere in ordine agli strumenti
di programmazione economico finanziaria;

Richiamati:

1) l'articolo 1, commi 557 e seguenti, della legge 27 dicembre 2006, n. 296, il quale prevede che gli enti
sotfoposti al patto di stabilita interno “assicurano la riduzione delle spese di personale, garantendo il
contenimento della dinamica refributiva e occupazionale, anche attraverso la razionalizzazione delle
strutture burocratiche-amministrative”. A decorrere dal 2014 il tetto della spesa di personale &
rappresentato dalla spesa media 2011-2013 (comma 557-ter, introdotto dall'art. 3, comma 5-bis, del
DL 90/2014),

2) l'art. 9, comma 28, del D.L. n. 78/2010 (L. n. 122/2010), il quale fissa il tetto alla spesa sostenuta per
forme flessibili di lavoro, in misura pari al 50% del 2009 (ovvero alla media 2007-2009). Il tetto di
spesa viene innalzato a quanto speso complessivamente nel 2009, a condizione che sia rispattato il
limite complessivo della spesa di personale di cui ai commi 557 e 562 della legge n. 286/2006;

RILEVATO

che con la suddetta deliberazione si prevede di confermare la dotazicne organica di cui alla deliberazione
di C.C. 23/2019, in termini di numero del personale in servizio, senza previsione di assunzione, tranne
per le sostituzioni del turnover e/o assenze temporanee.

ACCERTATO

> il rispetto dell'obbligo di riduzione delle spese di personale previste dal comma 557 dell'art. 1
della legge 296/2006 — nei triennio 2011/2013 euro 433.283,38;

> il rapporto personale/popolazione risulta pari a 11,43,

> la spesa prevista per gli anni 2020/2022 & pari a euro 433.283,38, netto esclusioni.

ESPRIME

parere favorevole sulla proposta di deliberazione in oggetto

If Revisor
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